POSGRADOS UDG

41 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

ade

el ol § gk Estudio a Empleadores

i o de los Egresados

A et Sl 2020

ACSI



X
Y O\
LA T

4

\.13)
|

%

UL

Estud

Empleadores

POSGRADOS UDG

74T UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

SACSI

RESEARCH




POSGRADOS UDG

?;ft UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Objetivos especificos

Datos generales

O bJ et | VO G en eral Criterios de contratacion

Condiciones de trabajo
Determinar la percepcion y evaluacion de los
egresados de la Maestria en Negocios y Evaluacion de habilidades,
Estudios Econdmicos de la Universidad de competencias y conocimientos
Guadalajara en opinién de sus empleadores.

Evaluacion general

ACSI
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Vitrina Metodologica

Elaborador y responsable del estudio:

ACSI Research

Fecha de levantamiento:

Del 04 de febrero al 31 de marzo
de 2021

Universo de estudio:

Empleadores de los egresados de la
Maestria en Negocios y
Estudios Econémicos
de la Universidad de Guadalajara

Tamano del universo:

27 casos

Técnica de muestreo:

Censo*

Técnica de levantamiento de campo:

Entrevistas via telefonica

* Se considera como censo al llegar al 80% sobre los registros efectivos de los empleadores proporcionados por los egresados. AC S I
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Perfil de los empleadores POSGRADOS UDG

T,%ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Sexo Cargo dentro de la organizacion

Jefe(a) / Director(a) de area o 0
40.7%
‘Y' departamento
Gerente
40.7% 59.3%
Coordinador de area
Director General
[ » 18- 24 afios 0.0%
25 - 34 anos 14.8% Dueiio de la empresa
35 — 44 afios 48.1%
Edad Supervisor
45 — 54 afios 25.9%
55 — 64 afios 7.4% Subdirector
1 » 65 afos o mas 3.7%

ACSI
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Filtro POSGRADOS UDG

T,%F UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢, Trabajan actualmente o han trabajado personas con estudios
de Maestria en Neqgocios vy Estudios Econdémicos en esta empresal/institucion?

Si, actualmente Si han trabajado, pero No, nunca han trabajado en
trabajan actualmente no trabajan la organizacion

¢,Por qué motivo ya no laboran en la organizacion?

Término de contrato
[VALOR]

ACSI
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Filtro POSGRADOS UDG

T,%F UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Aproximadamente, ¢Cuantos egresados de Maestria en Negocios v Estudios Economicos trabajan en la
organizacion?
(Del 96.3 % que indicaron que actualmente trabajan egresados de dicho posgrado)

1.7 egresados en :
Minimo === 1 egresado

promedio laborando
en la empresa /

Maximo == 10 egresados

Aproximadamente, ¢Cuantos egresados de Maestria en Negocios v Estudios EconOmicos han trabajado en la
organizacion?
(Del 3.7% que indicaron gue si han trabajado egresados de dicho posgrado, pero actualmente no lo hacen)

1.0 egresados en
promedio han

Minimo === 1 egresado

Maximo === 1 egresado trabajado en la
empresa/ institucion

ACSI
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Caracteristicas de la Organizacion

¢, Es una organizacion de origen nacional?

Si No

I $

%

Estados Unidos 88.8%

Holanda 11.2%
Total 100.0%

Maestria en Negocios y Estudios Econdmicos

POSGRADOS UDG

T,%ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢Laorganizacion se encuentra instalada en México?

No
7.4%

92.6%

ACSI
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Caracteristicas de la Organizacion

Sector publico / educacion

Sector privado / educacion

Sector publico / gobierno

Sector privado / empresa

Asociacion civil u Organismo
no gubernamental (ONG)

Maestria en Negocios y Estudios Econdmicos

Sector

POSGRADOS UDG

i1 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Hasta 10 empleados (Micro)

3.7%

Entre 11 y 50 empleados (Pequefia) 11.1%

Tamano

Entre 51 y 250 empleados (Mediana) 3.7%

251 0 mas empleados (Grande)

81.5%

Giro

Servicios

51.9%

Industria

33.3%

Comercio

14.8%

ACSI

RESEARCH







Proceso de Reclutamiento,
Seleccion y Contratacion

POSGRADOS UDG

T;ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

De acuerdo con las politicas de su empresa, ¢Queé tan importantes son los siguientes
criterios de seleccion al momento de contratar a un profesionista?

o Muy Poco Nada
Criterios : Importante : : Total
Importante Importante Importante

Entrevistas de seleccion 85.2%
Pruebas de aptitudes 63.0%
Examenes de conocimientos 44 4%
Examenes psicométricos 44.4%
Trayectoria profesional 44.4%

Pruebas de validacion de

. 33.3%
conocimientos

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

14.8%
33.3%
44.4%

40.7%

55.6%

55.6%

0.0%
3.7%
7.4%

11.1%

0.0%

3.7%

0.0%
0.0%
3.7%

3.7%

0.0%

7.4%

100.0%
100.0%
100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

ACSI
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Proceso de Reclutamiento, POSGRADOS UDG
SeleCCK,)n y ContrataC|én %7 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

De acuerdo con las politicas de su empresa, ¢Queé tan importantes son los siguientes
requisitos especificos para contratar a un profesionista?

. Muy Poco Nada
Requisitos . Importante : . Total
Importante Importante importante

Tener estudios de licenciatura 92.6% 7.4% 0.0% 0.0% 100.0%

Tener estudios de posgrado 48.1% 37.0% 14.8% 0.0% 100.0%

Demostrar experiencia 48.1% 48.1% 3.7% 0.0% 100.0%
profesional

Universidad de procedencia 14.8% 44.4% 29.6% 11.1% 100.0%

Tener certificaciones en el sector 11.1% 63.0% 22.2% 3.7% 100.0%

Edad 7.4% 29.6% 40.7% 22.2% 100.0%

Estado civil 3.7% 3.7% 40.7% 51.9% 100.0%

Sexo 0.0% 7.4% 37.0% 55.6% 100.0%

ACSI
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Proceso de Reclutamiento, POSGRADOS UDG
SeleCCK,)n y ContrataC|én i1 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢,Cuales son las fuentes de reclutamiento a las que recurre regularmente su organizacion?

S T o o

Paginas de Internet (bolsas de trabajo en linea) 48.1% 51.9% 100.0%
Recomendacion 48.1% 51.9% 100.0%
Bolsa de trabajo de universidades 37.0% 63.0% 100.0%
LinkedIn u otra red social 33.3% 66.7% 100.0%
Bolsa de trabajo gubernamental 11.1% 88.9% 100.0%
Bolsa de trabajo de empresas 11.1% 88.9% 100.0%
Agencias de reclutamiento (Outsourcing) 11.1% 88.9% 100.0%
Periédico 7.4% 92.6% 100.0%
No sé 0.0% 100.0% 100.0%
Otra 14.8% 85.2% 100.0%

Convocatoria 50.0%

Intercambios institucionales ~ 29.0%

Reclutamiento propio 25.0% AC S I

. 0 RESEARCH
Maestria en Negocios y Estudios Economicos Total 100.0%




Proceso de Reclutamiento, POSGRADOS UDG
SeleCCK_,)n y ContrataC|én %47 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Principalmente, ¢ Cual es el tipo de contrato de un egresado
de Maestria en Neqgocios y Estudios Econdmicos de la UdeG?

Proyecto
11.1%

Contrato indefinido
55.6%

Contrato temporal
33.3%

ACSI
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Proceso de Reclutamiento,
Seleccion y Contratacion

POSGRADOS UDG

T;ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢,Cual es el sueldo mensual aproximado que su organizacion ofrece a los egresados

de Maestria en Neqgocios y Estudios Econdmicos de la UdeG?

Menos de $5,000

De $5,001 a $10,000
De $10,001 a $15,000
De $15,001 a $20,000
De $20,001 a $25,000
De $25,001 a $30,000
De $30,001 a $35,000
De $35,001 a $40,000
Mas de $40,000

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

3.7%
14.8%
11.1%
14.8%
14.8%
11.1%
3.7%
3.7%

22.2%

ACSI

RESEARCH




Proceso de Reclutamiento, POSGRADOS UDG
SeleCCK,)n y ContrataC|én f UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢, Qué tan importantes son los siguientes elementos al momento de asignar el sueldo que se

les paga
Anlnc AmnrneadAnc AAa NManctrina an Nlannnine vvi CEectiidine E~rAanAminnc AalalldAarn
|mportante |mportante |mportante
Desempefio laboral 77.8% 18.5% 3.7% 0.0% 0.0% 100.0%
Porliaespecializacionidests 66.7% 25.9% 7.4% 0.0% 0.0%  100.0%
actividades
Conocimientos especializados 59.3% 37.0% 3.7% 0.0% 0.0% 100.0%
COBETIRUES PRREEIES 62 [F 44.4% 51.9% 3.7% 0.0% 00%  100.0%
disciplina

Experiencia profesional 40.7% 44.4% 14.8% 0.0% 0.0% 100.0%
Dominio de un segundo idioma 40.7% 33.3% 22.2% 3.7% 0.0% 100.0%
Por el grado académico 37.0% 44.4% 14.8% 3.7% 0.0% 100.0%
Antigtiedad en la empresa 7.4% 55.6% 33.3% 3.7% 0.0% 100.0%
Otro 14.8% 7.4% 0.0% 0.0% 77.8% 100.0%

h ,Cual? % * Empleadores entrevistados que no mencionaron “otro” elemento

Actitud, empatia colaborativa, disposicién para aprender y ensefiar 66.6%

Conocimientos didacticos y pedagégicos 16.7%
Que dominen un tercer idioma 16.7% AC S I

Maestria en Negocios y Estudios Econdmic Total 100.0% RESEARCH




Proceso de Reclutamiento, POSGRADOS UDG
SeleCCan y ContrataCK_’)n % UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢Los egresados de Maestria en Negocios v Estudios Economicos tienen oportunidad de

ascender de puesto?

No
3.7%

Si
96.3%
--

Sector publico / educacion  100.0% - 100.0% Hasta 10 empleados (Micro) 100.0% 100.0%
Sector privado / educacion  100.0% - 100.0% Entre 11 y 49 empleados (Pequefia) 100.0% - 100.0%
Sector publico / gobierno 66.7% 33.3% 100.0% Entre 50 y 249 empleados (Mediana) 100.0% - 100.0%
Sector privado / empresa  100.0% - 100.0% 250 o0 mas empleados (Grande) 95.5% 45%  100.0%
Total 96.3% 3.7%  100.0% Total 96.3% 3.7%  100.0%

ACSI
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Proceso de Reclutamiento, POSGRADOS UDG
SeleCCan y ContrataCK,)n %47 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢,Cudl es la probabilidad que tienen (o tenian) los egresados
de Maestria en Negocios y Estudios Economicos de ascender de puesto?

Muy Poco Nada
probable probable probable

I_l_l

¢, Cual es el motivo principal que impera para que los egresados de

Probable

dicho posgrado tengan %
poca o nada de probabilidad de ascenso de puesto?

Depende del tipo de contrato y en este caso es temporal 50.0%

Son pocos lugares y les lleva mucho tiempo que los puedan considerar 50.0%
Total 100.0%

ACSI
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Proceso de Reclutamiento,
Seleccion y Contratacion

POSGRADOS UDG

TsT UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢, Qué tan importante es para su organizacion que los egresados
de Maestria en Negocios vy Estudios EconOmicos cuenten con las siguientes habilidades o

capacidades?

: - Mu Poco Nada
Capacidades o habilidades . y Importante : . Total
importante importante importante

Resolucion de problemas 92.6% 7.4% 0.0% 0.0% 100.0%
Trabajo en equipo 92.6% 7.4% 0.0% 0.0% 100.0%
Andlisis y sintesis 81.5% 18.5% 0.0% 0.0% 100.0%

Organizacion y planificacion 70.4% 29.6% 0.0% 0.0% 100.0%
Relaciones humanas 66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 100.0%
Comunicacion oral y escrita 66.7% 33.3% 0.0% 0.0% 100.0%
Capacidad de gestion de la informacion 59.3% 37.0% 3.7% 0.0% 100.0%
Toma de decisiones 59.3% 40.7% 0.0% 0.0% 100.0%
Liderazgo 51.9% 44.4% 3.7% 0.0% 100.0%

Conocimiento de informatica 48.1% 51.9% 0.0% 0.0% 100.0%
Habilidades para la investigacion 48.1% 48.1% 0.0% 3.7% 100.0%
Dominio de un segundo idioma 29.6% 59.3% 11.1% 0.0% 100.0%

; . . L RESEARCH
Maestria en Negocios y Estudios Economicos
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Evaluacion y Desempeio
Profesional de los Egresados

POSGRADOS UDG

TsT UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢,Cual es su percepcion respecto a las habilidades o capacidades de los egresados
de Maestria en Negocios y Estudios Economicos de la Universidad de Guadalajara?

Resolucion de problemas 63.0% 37.0% 0.0% 0.0% 100.0%
Andlisis y sintesis 59.3% 40.7% 0.0% 0.0% 100.0%
Organizacion y planificacion 59.3% 37.0% 3.7% 0.0% 100.0%
Trabajo en equipo 55.6% 40.7% 3.7% 0.0% 100.0%
Relaciones humanas 55.6% 44.4% 0.0% 0.0% 100.0%
Capacidad de gestion de la informacion 44.4% 55.6% 0.0% 0.0% 100.0%
Toma de decisiones 44.4% 51.9% 3.7% 0.0% 100.0%
Habilidades para la investigacion 44.4% 55.6% 0.0% 0.0% 100.0%
Comunicacion oral y escrita 37.0% 59.3% 3.7% 0.0% 100.0%
Liderazgo 33.3% 63.0% 3.7% 0.0% 100.0%
Dominio de un segundo idioma 29.6% 63.0% 7.4% 0.0% 100.0%
Conocimiento de informatica 29.6% 66.7% 3.7% 0.0% 100.0%
ACSI
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Evaluacion y Desempeio POSGRADOS UDG
Profesional de los Egresados SR A

¢,Cual es su percepcion respecto ala formacion academica de los egresados
de Maestria en Negocios y Estudios Economicos de la Universidad de Guadalajara?

Excelente 44.4%

51.9%

Buena

3.7%

Mala

Pésima 0.0%

ACSI
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Evaluacion y Desempeio

Profesional de los Egresados

¢, Cudl es su percepcion respecto a las siguientes HABILIDADES de los egresados

Facilidad de aprendizaje

Tolerancia al estrés

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

de Maestria en Neqgocios v Estudios Econdmicos?

Proactividad

Flexibilidad

Negociacion

66.7%

55.6%

48.1%

44.4%

37.0%

Los aspectos evaluados fueron determinados por el/la coordinador(a) del posgrado.

33.3% 0.0%
40.7% 3.7%
44.4% 7.4%
55.6% 0.0%
55.6% 7.4%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

0.0%

POSGRADOS UDG

T;ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

ACSI

RESEARCH



Evaluacion y Desempeio

Profesional de los Egresados

¢,Cudl es su percepcion respecto a las siguientes COMPETENCIAS de los egresados

de Maestria en Neqgocios v Estudios Econdmicos?

Sintesis de informacion

Gestion del tiempo

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

Planificacion

Analisis critico

Creatividad

51.9%
48.1%
37.0%
37.0%

37.0%

Los aspectos evaluados fueron determinados por el/la coordinador(a) del posgrado.

48.1%
48.1%
55.6%
59.3%

55.6%

0.0%
3.7%
7.4%
3.7%

7.4%

Muy mala

0.0%
0.0%
0.0%
0.0%

0.0%

POSGRADOS UDG

T;ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Total

100.0%
100.0%
100.0%
100.0%

100.0%

ACSI

RESEARCH



Evaluacion y Desempeio POSGRADOS UDG
Profesional de los Egresados SRS DR

¢,Cudl es su percepcion respecto a los siguientes CONOCIMIENTOS de los egresados
de Maestria en Negocios y Estudios EconOmicos?

Conocimiento de las variables y politicas macroeconémicas y su
impacto en la empresa

Manejo solvente de técnicas de investigacion cuantitativa y
cualitativa

37.0% 44.4% 0.0% 0.0% 18.5% 100.0%

37.0% 51.9% 0.0% 0.0% 11.1% 100.0%

Conocimiento de las teorias relacionadas con la empresa, tanto
en las areas funcionales como a nivel corporativo y a sus 33.3% 48.1% 3.7% 0.0% 14.8% 100.0%
interrelaciones con su entorno econémico

Conocimiento del proceso de internacionalizacion de las
empresas y sus efectos en los paises exportadores y receptores  29.6% 44.4% 3.7% 0.0% 22.2% 100.0%
de inversion

Conocimiento de los fundamentos tedricos que sustentan las

. o 25.9% 55.6% 0.0% 0.0% 18.5% 100.0%
decisiones de los agentes econémicos

Los aspectos evaluados fueron determinados por el/la coordinador(a) del posgrado.

ACSI
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Evaluacion y Desempefio POSGRADOS UDG
Profesional de los Egresados SRS L Ak

Segun su percepcion, ¢El estudio del posgrado ayudo a mejorar el desempefio laboral del
egresado
de Maestria en Negocios vy Estudios Econdmicos en su organizacion?

No
3.7%

96.3%

ACSI
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Evaluacion y Desempeio POSGRADOS UDG
Profesional de los Egresados SR A

Segun su percepcion, ¢Como evaluaria el desempeio laboral de los egresados
de Maestria en Negocios v Estudios EconOmicos en su organizacion?

Excelente Bueno Malo Pésimo

I I
!

De acuerdo al buen desempeiio del egresado, en qué medida le ayudo
a lograr alguno de los siguientes aspectos:

e povecios | Mucho | Algo | Poco | Nada | Noapica | Tom _

Mejores condiciones laborales 51.9% 29.6% 3.7% 14.8% 0.0% 100.0%
Apoyo para continuar su formacion 51.9% 25.9% 18.5% 3. 7% 0.0% 100.0%
Mejorar sus ingresos 48.1% 44.4% 3.7% 3.7% 0.0% 100.0%
Obtencién de un mejor puesto 44.4% 25.9% 7.4% 22.2% 0.0% 100.0%
Mejorar prestaciones 29.6% 37.0% 14.8% 18.5% 0.0% 100.0%

Otros 0.0% 3.7% 3.7% 0.0% 92.6%* 100.0%

h ; Cual? ) * Empleadores entrevistados que no mencionaron “otro” aspecto

Adquirir experiencia profesional relevante  50.0%

Mejorar habilidades 50.0% AC S I

Maestria en Negocios y Estudios Econémicos Total 100.0% RESEARCH




Evaluacion y Desempeio POSGRADOS UDG
Profesional de los Egresados SR A

Segun su percepcion, ¢Qué tan probable es que contraten a mas egresados
de Maestria en Negocios y Estudios Econdmicos en su organizacion?

Muy probable

Probable 59.3%

Poco probable 0.0%

Nada probable 0.0%

ACSI
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Pertinencia y Factibilidad del Posgrado

POSGRADOS UDG

T;ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢, Qué tan competido considera que esta el campo laboral para los egresados

de Maestria en Neqgocios y Estudios Econdmicos?

Muy competido

Competido

Poco competido

Nada competido

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

0.0%

7.4%

59.3%

ACSI

RESEARCH




Pertinencia y Factibilidad del Posgrado POSGRADOS UDG

?33 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

De acuerdo al contexto actual del pais, ¢Considera que la Maestria en Negocios y Estudios
Econdmicos
es una buena opcion de formacion para el futuro?

No
3.7%

96.3%

ACSI
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Pertinencia y Factibilidad del Posgrado POSGRADOS UDG

757 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢ Visualiza algun cambio en los mercados laborales que afecte negativamente a las personas
gue cuentan con |la Maestria en Negocios y Estudios Economicos?

No, ninguno 70.4%
Con la crisis toda el area financiera/economica es un tema importante 3.7%
Baja disponibilidad de empleos permanentes 3.7%
Menos vacantes 3.7%
La falta de aplicacion real en la actividad empresarial es diferente a la mostrada en libros 3.7%
Los cambios politicos, sociales y fiscales que hay 3.7%
Que no se actualicen para utilizar las nuevas tecnologias 3.7%
Las decisiones deben sustentarse mas en analisis cuantitativos solidos 3.7%
El campo laboral es mas practico, las empresas buscan empleados muy comprometidos, con muy buena
actitud, inteligencia emocional y de accion inmediata; las empresas se limitan a analizar a sus competidores 3.7%
lejos de un estudio macro de largo plazo y con muchos factores
Total 100.0%

ACSI
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Pertinencia y Factibilidad del Posgrado POSGRADOS UDG

757 UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢,Podriarecomendar algun conocimiento, habilidad o capacidad que considere necesitaran
los egresados de Maestria en Neqgocios v Estudios Econdmicos?

H

1 Liderazgo

2 Metodologia de marco logico

3 Iniciativa, proactividad

4 Conocimiento CPG

5 Trabajo en equipo

6 Conocimiento aplicado de geoestrategia comercial enfocado a la industria

7 Mas conocimientos en Excel

8 Inglés fluido, hablado y escrito

9 Planificacion puede mejorar, proactividad

10 Flexibilidad, innovacion y creatividad

11 Incursionar en el Big data y Tic's

12 Mayor especializaciéon a campos especificos

13 Formacion cuantitativa mas solida, estadistica, métodos cuantitativos para los negocios
14 Mas practica

15 Habilidades de gestion administrativa, de software o Tl , y pedagogicas porque muchos se dedican a enseiar
16 Mas enfoque en el uso y aprendizaje de Excel

17 Fortalecer las habilidades blandas

Maestria en Negocios y Estudios Economicos
OOERBRBRBRE



Pertinencia y Factibilidad del Posgrado

¢,Qué tan probable es que sus empleados se
interesen en estudiar la Maestria en Negocios

y

Estudios Econdmicos?

Muy
probable

Probable

Poco
probable

Nada
probable

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

48.1%

POSGRADOS UDG

T;ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢, Qué tan interesada esta su organizacion en que sus
empleados continden con sus estudios de posgrado?

Muy
interesada

Interesada

Poco
interesada

Nada
interesada

51.9%

0.0%

ACSI

RESEARCH




Pertinencia y Factibilidad del Posgrado POSGRADOS UDG

T,%ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢, Qué tan probable es que en su organizacidn apoyen . Qué percepcion tiene de la Maestria
financieramente a sus empleados para estudiar un en Negocios v Estudios Economicos?
posgrado?
Muy
probable Excelente
Probable 48.1% Buena 20.4%
Poco
0.0%
probable Mala
Nada
i 0.0%
probable Pésima / 0

; . . L RESEARCH
Maestria en Negocios y Estudios Economicos




Generales

¢,Qué tan probable es que sus empleados se
interesen en estudiar un posgrado en la Universidad
de Guadalajara?

Muy probable

Probable

Poco probable

Nada probable

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

51.9%

POSGRADOS UDG

T;ﬁ UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

¢, Qué tan probable es que contraten a mas egresados
de la Universidad de Guadalajara?

Muy probable | 51.9%
Probable | 48.1%
Poco probable | 0.0%
Nada probable | 0.0%
y
ACSI
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Generales

Maestria en Negocios y Estudios Economicos

¢, Qué percepcidn tiene de la Universidad de Guadalajara?

Excelente

Buena

Mala

Pésima

0.0%

0.0%

55.6%

POSGRADOS UDG
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Generales POSGRADOS UDG

#T UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Si tuviera alguna recomendacion adicional, favor de compartirla:

_

1 Mas temas de datos
2 Convenios pudieran funcionar a través de practicas profesionales
3 Vincular el PE a las problematicas de las regiones con poco desarrollo econémico

4 El programa ha cambiado mucho de coordinador y se hacen muchos cambios al programa; que
sea mas estable la coordinacion
Estudios econdmicos es la parte que no le da el sentido practico, quiza el enfoque podria ser
mas como maestria de negocios y finanzas corporativa y/o analisis financiero

ACSI
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